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平等机会政策 

校方认为学校是一个社区，在这个社区中应承认每个人的需求并培养每个成员的才能和能力。

作为一个充满活力和关爱的社区，学校致力于实施为儿童、家长和员工提供平等机会的政策。 

学校不会因人种或种族、文化、健康状况、与家庭生活有关的情况、性别、性取向、宗教信仰

或残疾（在可行的情况下)而歧视任何人。 

该政策也适用于学校的招聘和录取程序。 

在阅读本政策时应同时结合学校的《行为政策》、《残疾政策》、《无障碍计划政策》、《反

霸凌政策》和《网络霸凌政策》 

本政策根据英国法律制定。圣约翰学院南京分园严肃对待这一政策及其内容，并致力于遵循

相同的标准。 

目标 

这项政策的目标和学校的理念是： 

• 消除任何基于受保护特征的非法歧视。 

• 促进学校社群所有成员均拥有平等的机会。 

• 参考英国《2010 年平等法案》，学校执行相关的义务。 

要求学校社群的所有成员均遵守该政策。 

要求所有家长都支持这一政策的目标以及学校宽容和尊重的理念。 

 

录取 

学校根据本政策和学校招生政策，以公平和平等的方式对待每一份入学申请。学校接受所有潜

在幼儿的入学申请，而不考虑他们的性别、种族、变性、种族、宗教或信仰（或无宗教或信

仰）或特殊教育需求（SEN）。 

https://www.sjcs.co.uk/sites/default/files/styles/Policies/SJCS%2520Behaviour%2520Policy.pdf
https://www.sjcs.co.uk/sites/default/files/styles/Policies/SJCS%2520Disability%2520Policy.pdf
https://www.sjcs.co.uk/sites/default/files/styles/Policies/SJCS%2520Accessibility%2520Policy.pdf
https://www.sjcs.co.uk/sites/default/files/styles/Policies/SJCS%2520Anti-Bullying%2520Policy.pdf
https://www.sjcs.co.uk/sites/default/files/styles/Policies/SJCS%2520Anti-Bullying%2520Policy.pdf
https://www.sjcs.co.uk/sites/default/files/styles/Policies/SJCS%2520Cyberbullying%2520Policy.pdf
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与儿童相关的特殊情况可能会影响儿童在录取过程中的表现和/或全面参与学校教育的能力，

家长在提交注册表时，必须将任何与儿童相关的特殊情况告知学校。如果经过合理调整后学校

无法充分满足残疾儿童的需求，学校将不会为该残疾儿童提供名额。 

 

教育服务 

学校为所有幼儿提供教育服务，包括所有福利、服务和设施，而不论其是否具有任何受保护的

特征（也要考虑我们进行合理调整的职责和安全与福利方面的问题）。学校不会因任何受保护

特征而通过排挤或伤幼儿生的方式歧视幼儿。 

学校应当： 

• 尊重学校社群的所有成员，并力求提供一个没有歧视的良好环境用于工作和学习 

• 努力满足所有儿童的需求，并确保不因任何受保护特征而进行非法歧视 

• 确保为在有教育医疗保健计划中的幼儿提供在教育和福利方面必要的支持 

• 监控不同背景幼儿的录取和进展 

• 为受到不当的歧视的幼儿和员工提供支持 

• 向幼儿提供所有领域的课程以及全面的课外活动 

• 在适当的情况下与家长和外部机构合作，以打击和防止校内的歧视行为 

• 确保学校审查、监控和评估包容性政策和实践的有效性 

• 利用课程、集会以及个人、社交、健康和经济教育（PSHEE）以： 

o 促进相互宽容和尊重，并特别注重英国的《2010 年平等法案》中列出的受保护特征。 

o 宣传积极的形象和榜样，以避免偏见并提高对相关问题的认识。 

学校认识到歧视可能是直接的，可能是间接的，也有可能因残疾而引发，无论其是否是故意

的。各种形式的骚扰和霸凌行为都是不可接受的，并将根据学校的《行为政策》和《反霸凌政

策》予以处理。 

 

宗教信仰 

学校具有包容性，欢迎并尊重其他宗教和信仰（或无宗教或信仰）人士的权利和自由，但要考

虑到安全和福利问题以及学校社群其他成员的权利和自由。 
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改动校服的请求 

要求全体幼儿穿着校服。校长将考虑家长和幼儿出于残疾、变性和/或宗教理由而提出的改动

校服的请求，前提是该请求符合学校在健康和安全方面的政策，并且根据英国《2010 年平等

法案》中所列举的学校义务，该请求在所有情况下均是合理的。 

 

针对残疾幼儿进行的合理调整 

学校始终有责任为残疾幼儿作出合理调整，以确保他们较之其他幼儿不会处于极大劣势。 

虽然学校有必要考虑其进行合理调整的职责，但学校应与家长协商，说明其能够做出哪些合理

调整（若有）以避免幼儿处于极大劣势。学校将根据学生的残疾情况和学校可用的资源，慎重

考虑有关辅助设施和服务的任何建议。 

学校每三年制定无障碍计划，该计划将在学校网站进行公布，如有要求校方可提供复印件。这

份文件列明了学校为达成以下目标而制定的计划：增加残疾幼儿在学校课程中的参与度；改善

学校的物理环境，以增加残疾幼儿对学校提供或给予的教育、福利、设施或服务的利用程度；

以及改善与残疾幼儿的沟通方式，改善其获取信息的方式。 

 

监控和审查 

校长定期监控和审查该政策的有效性，并每年向理事报告政策在实践中的有效性。 

 

违反政策 

可能会根据学校的《行为政策》对违反本政策的幼儿实施处罚。 


