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学习评估 
 

学校的目标是培养个人能力，满足每个孩子的个人需求，评价是我们实现这一目标的关键手段之一。所

有形式的评估的主要目的是将我们对每个孩子的理解转化为有利于孩子学习的行动，并且我们的评价程

序在他们为此做出贡献时应予以重视。评价可归纳为履行以下职能： 

总结性评价：告诉我们（以及其他人，包括父母、未来学校和教育心理学家）孩子整个过程的成长情况 

诊断性评价：告诉我们孩子优点和缺点的详细情况，告知任何有利于孩子的必要行动 

形成性评价：帮助教学和学习规划，并帮助制定孩子学习的后续步骤 

最重要的是，我们应该能够反思和分析评价信息，并用这些信息为我们未来教学提供资料。为此，评价

过程通常是通过教师之间的各种会议转化为行动，从而为每个孩子制定行动计划。 

 

管理 

整个学校学习评价的整体管理是教学主任的职责。我们会定期审查我们的评价日程表，以确保在适当的

时间在评价上适当达到总平衡，并对评价程序进行年度审查。 
 

评价形式 
 

学习评价 – 例行教师评价 
 

最常见且最重要的评价形式发生在每节课的过程中，表现在上课时教师对孩子学习的响应度。这是评价

的主要形式。教师在工作过程中与孩子的对话以及对孩子如何处理任务的观察是课程的关键特征，并且

往往会导致与课程计划或对未来计划的调整产生适当和积极的分歧。教师有能力注意到、调整好并能向

孩子提供积极反馈作为课程收益，这是最重要的评价形式，因为该评价形式最有可能直接转化为对每个

孩子的切身利益。在每节课的过程中，我们应始终致力于突显孩子的优势，为孩子如何发展优势提出建

议，对孩子的任何弱点以及如何解决这些问题保持清醒头脑并给出建设性意见，还要在孩子的使命上为

其进行改善提高。这种方法提高了孩子的自我评价能力，使其能够变得才思敏捷并越来越能独立学习。 
 

EExAT 

我们使用早期教育评估追踪体系（EExAT）对幼儿进行观察、评测和监督。主班老师会定期更新每一位

“重点关注幼儿”在各领域发展的情况，EExAT提供了每一位幼儿连续性地发展示意图。每周班级里的10%

的幼儿会被列为当周“重点关注幼儿”，当每一位幼儿都当过“重点关注幼儿”之后，名单会进行循环重

复，以此确保每个10周内，所有幼儿的情况都在EExAT上更新过。 
 

评价分析 

我们会持续分析评价情况并为决策提供如下信息： 

•规定，例如是否需要在特定区域为孩子提供进一步支持或增加物 

•设置 

•课程编制 
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评价分析通过以下方式进行： 

•持续分析个别教师，以便每天为计划提供信息 

•部门负责人进行分析，负责部门发展规划，并为带个别幼儿的教师提供支持。在部门会议上讨论幼

儿情况，主班老师和园长举行定期的会议以讨论评估分析（要对记录进行记录并通报发展计划）。 

•助理教务主任对基于年周期的半年度群体和群组评价信息进行分析，以便为发展规划和个别学生规

划提供信息。该分析会定期向SMC和主管负责人进行报告。 
 

个人需求 
 

学生评审程序可能会揭示孩子成长过程中未解决的问题，这可能会促使学校的个人需求部门进行一场评

估，这可能反过来导致内部或外部评估。主班老师和园长以及个人需求协调员将确保实施任何必要的专

业规定。学校的个人需求政策将单独列出。 
 

扩展需求 
 

对于那些在学校主课中可能无法得到完全满足又非常能干的孩子，学校会使用学生评审系统和常规监测

系统对他们进行识别。计划的制定根据是：对最有能力的孩子如何同时在课堂内外得到拓展进行的讨论

和评估。 


